KLAUZULA INFORMACYJNA
kontrahencka do zawieranych uméw

Realizujac obowiazek wynikajacy z art. 13 i 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. 2016. 119. 1) — dalej jako
RODO, informujemy, ze:

1.

Administratorem danych osobowych jest Dom Pomocy Spolecznej »Przyjaznych
Serc” z siedzibg w Plocku, ul. Krétka 6a, 09-402 Plock, tel. (24) 367-19-04, e-mail:
sekretariat@dpsplock.pl, reprezentowana/-y przez Dyrektora.

Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych: iod@mopsplock.eu, tel. (24) 364-02-76

Dane osobowe beda przetwarzane przez administratora w nastepujacych celach:

* zawarcia i realizacji umowy — w zakresie niezbgdnym do wykonania umowy (art. 6

ust. 1 lit. b RODO) — przez okres wspélpracy;

* dokonywania rozliczen realizacji umowy pomigdzy stronami, w tym realizacji

platnosci — w zakresie niezbednym do wykonywania umowy (art. 6 ust. 1 lit. b
RODO) - przez okres wspéipracy;

* realizacji obowigzkow w zakresie rachunkowosci — w celu realizacji obowigzkéw

wynikajacych
z ustawy o rachunkowosci (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO) — przez 5 lat od konca roku, w
ktérym nastgpito zdarzenie;

* realizacji obowigzkéw podatkowych — w celu realizacji obowiazkow wynikajacych
z przepisdw podatkowych, w szczegdlnosci Ordynacji podatkowej, ustawy o
podatku dochodowym od 0s6b prawnych, ustawy o podatku od towaréw i ushig
(art. 6 ust. 1 lit. c RODO) — przez 5 lat od konca roku podatkowego;

* dochodzenia roszczen lub obrony przed roszczeniami — w celu realizacji prawnie
uzasadnionego interesu administratora polegajacego na dochodzeniu swoich praw
majatkowych lub niemajatkowych lub ochrony przed roszczeniami wobec
administratora, zgodnie z przepisami ogélnymi, w szczegblnosci Kodeksem
cywilnym (art. 6 ust. 1 lit. f RODO) — przez 3 lata od zakoficzenia wspolpracy.

4. Pani/Pana dane osobowe, administrator otrzymat bezposrednio od Pani/ Pana lub

Pani/Pana pracodawcy/ podmiotu, ktory Pani/ Pan reprezentuje. Pani/ Pana dane
osobowe stanowig, w zalezno$ci od rodzaju wspdipracy - dane niezbedne do
reprezentacji osoby prawnej, dane kontaktowe, dane zawarte w posiadanych przez
Pania/ Pana dokumentach potwierdzajacych uprawnienia lub do$wiadczenie i s
niezbedne do podjecia dziatan w celu zawarcia i wykonania umowy.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne. Konsekwencja niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwoéci realizacji celu przetwarzania wskazanego w pkt 3.

Odbiorcami danych osobowych beda podmioty do tego uprawnione na podstawie
przepiséw prawa badz w zwigzku z koniecznoscig wypelnienia obowiazku prawnego
na nich cigzacego. Administrator moze réwniez udostepnia¢ dane osobowe
podmiotom realizujgcym cele administratora na podstawie jego polecenia oraz
zawartych uméw powierzenia przetwarzania danych osobowych, , np. dostawcom



ustug teleinformatycznych (hosting, dostarczanie lub utrzymanie systemow
informatycznych), dostawcom ustug ksiegowych, prawnych i doradczych.

7. Dane osobowe nie bgdg podlegaly zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w
tym profilowaniu.

8. Dane osobowe nie bgda przekazywane do pafstw trzecich ani organizacji
migdzynarodowych.

9. Pani/Pana prawa w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz uzyskania kopii swoich danych,
b) prawo do sprostowania danych,

¢) prawo do ograniczenia przetwarzania,

d) prawo wniesienia sprzeciwu.

11.Ma Pani/Pan prawo do zlozenia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa), jesli uzna Pani/Pan, ze dane sq
przetwarzane niezgodnie z prawem.



